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ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE CULTURALE
“COLLEGAMENTI”

1l giomo 26 del mese di Maggio dell’anno 2020, in Senigallia (An), Strada delle Saline 70/B si sono
riuniti i seguenti Signori:

1) Francesca-Maria Berardi, nata a Senigallia (An) il 04.11.1986 ed ivi residente in Strada delle
Saline n. 70/B, C.F. BRRFNC86S54416080;

2) Filippo Mantoni, nato a Senigallia (An) il 08.01.1994 ed ivi residente in Lungomare Mameli, n.
252, C.F. MNTFPP94A081608Z;

3) Emma Barchiesi, nata a Ancona (An) il 11.03.90 ed residente in Senigallia, Strada delle Saline,
70/A, C.F. BRCMME90CS51A271V;

4) Francesco-Antonio Berardi, nato a Senigallia (An) il 12.11.1988 ed ivi residente in Strada delle
Saline, 70/A, C.F. BRRFNC88S121608J;

I presenti chiamano a presiedere la riunione la sig.ra Francesca Maria Berardi in qualita di Presidente la
quale nomina a sua volta il segretario nella persona del sig. Filippo Mantoni che accetta. Il Presidente
illustra i motivi che hanno spinto i presenti a riunirsi e a fondare 1'Associazione. Dopo ampia e cordiale

discussione, all'unanimita i presenti stipulano e convengono quanto segue:

1. Si costituisce fra gli stessi I'’Associazione Culturale denominata “COLLEGAMENTI” con sede in
Senigallia (An), Strada delle Saline n. 70/B;

2. L’Associazione ¢ apartitica; esclude scopi di lucro; ha durata illimitata,

3. Lo Statuto ¢ stato precedentemente approvato dai soci e viene allegato al presente atto per
formarne parte integrante ed essenziale. Tale Statuto & stato approvato dai membri sia articolo per
articolo che nel suo intero e contiene le norme di funzionamento e di organizzazion:
dell’associazione; in particolare, stabilisce che l'adesione all'associazione & subordinata al parere
positivo del Consiglio Direttivo, che il funzionamento dell’associazione & basato sulla volonta

~ democraticamente espressa dai soci e che le cariche sociali sono elettive.
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imposti o previsti dalla legge.

6 11 primo Consiglio Direttivo sara composto dai signori: Francesca-Maria Berardi, Francesco-
Antonio Berardi, Emma Barchiesi, Filippo Mantoni.

7. In sede di prima nomina, le cariche sociali sono cosi attribuite:
- Filippo Mantoni, Presidente e Legale Rappresentante;
- Francesca-Maria Berardi, Vice Presidente;
- Emma Barchiesi, Segretario;
- Francesco-Antonio Berardi, Tesoriere dell’ Associazione;

8 1 suddetti consapevoli delle responsabilita che si assumo nei confronti dei soci e dei terzi,
dichiarano di accettare le carica per la quale sono stati eletti.

9. 1l primo bilancio dell’ Associazione si chiudera il 31.12.2020

10. Quale prima dotazione di cassa i soci fondatori, in qualita peraltro di soci sostenitori versano la
somma di € 100,00 ciascuno per un totale di € 400,00.

11. Si delibera che la cassa dell'Associazione si fara carico delle spese necessarie alla completa
registrazione della stessa nonché a quelle necessarie per I'apertura del C/C bancario.

12. Non essendovi altro da deliberare il Presidente scioglie 'Assemblea.

Letto, confermato e sottoscritto

Senigallia, 26/05/2020
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE
“COLLEGAMENTI”

Art. 1 - Denominazione

1. B’ costituita I’Associazione Culturale senza scopo di lucro denominata
COLLEGAMENTT”. L’Associazione & retta dal seguente statuto nel rispetto e nei limiti delle leggi
statali e regionali e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

Art. 2 - Sede

L'Associazione ha sede in Senigallia (An), Strada delle Saline 70/B.

11 Consiglio Direttivo pud all'occorrenza procedere all'stituzione di sedi secondarie in Italia e all'estero

“Ags, Cult.

per perseguire i propri scopi di cui all'Art.4.

Art.3 - Durata

L’Associazione ha durata illimitata.

Art. 4 - Scopo

L’ Associazione & apartitica, non persegue scopo di lucro ed ha quale scopo la promozione di attivita
culturali in Ttalia ed all’estero, favorendo lo sviluppo tra i Soci e tra i cittadini democratici di iniziative
destinate alla loro formazione culturale e sociale, tramite 1’utilizzo di tutti i mezzi di formazione e
divulgazione possibili. Al centro dell’attivita dell’associazione si pongono lo studio, la ricerca, il
dibattito, le iniziative editoriali, la formazione e 1’aggiornamento culturale e ambientale nei settori
dell’economia, dell’arte, dei problemi sociali e del tempo libero. L’associazione potra organizzare un
servizio, volontario, di assistenza e di supporto alle strutture sociali gia esistenti. I Soci potranno
usufruire delle attivitd ricreative e dei servizi organizzati per favorire la maggiore conoscenza e
integrazione sociale e culturale.

A titolo esemplificativo e non tassativo I’ Associazione svolgera le seguenti attivita:

a) Attivita culturali: Promulgazione, divulgazione e valorizzazione del patrimonio teatrale, culturale ed
artistico nazionale ed internazionale, anche attraverso I’utilizzo della televisione, della radio, di internet
e di ogni altro mezzo di comunicazione, con particolare riferimento al teatro. >Emﬁna3z3€uﬁ
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dello spettacolo, operatori di grafica al computer e realta virtuale, anche nelle scuole e universita sia
pubbliche che private, mostre scientifiche, inchieste, seminari, istituire biblioteche, proiezioni di film e
documentari culturali o comunque di interesse per i soci, mostre fotografiche, di pittura, scultura e

ceramica,

b) Attivita ambientali: studi e iniziative per la tutela dei beni ambientali, architettonici, archeologici,
artistici e storici.

¢) Attivita ricreative : teatro e trattenimenti musicali sia da parte dei soci che di compagnie e complessi
esterni, organizzazioni di festival, gare canore, spettacoli musicali; trattenimento per anziani, per

bambini, ricreativi in genere, pranzi sociali, proiezioni di film e documentari.

d) Attivita associative: incontri, manifestazioni fra soci in occasione di festivita, ricorrenze od altro.
Puo operare in collaborazione e/o coproduzione con terzi, pud gestire teatri, sale teatrali anche in
collaborazione o convenzione con soggetti pubblici o privati. Pud inoltre assumere o ingaggiare artisti,
mimi, attori, musicisti, danzatori, coreografi, cantanti, scenografi, registi, conferenzieri, consulenti ed
ogni altro esperto e personale specializzato estraneo all’associazione;

e) Attivita di formazione: corsi di preparazione e di perfezionamento anche ricognitivi e retrospettivi.

Art. 5 — Attivita strumentali, accessorie e connesse

Per il raggiungimento dei suoi scopi I’ Associazione potra tra l'altro:

a) Gestire circoli privati, nei quali vengano somministrati alimenti e bevande e spacci riservati alla

vendita di prodotti ai soci;

b) Operare in collaborazione e/o coproduzione con terzi, gestire teatri, sale teatrali anche in
collaborazione o convenzione con soggetti pubblici e privati;

¢) Erogare borse di studio per ragazzi e giovani in situazione economica di svantaggio o volte allo

studio e alla ricerca di problematiche giovanili o sociali; |

d) Intraprendere ogni altra attivita finalizzata al raggiungimento degli scopi sociali.
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in Italia, che ne condividano le finalita ed i principi ispiratori, ne accettino lo statuto e intendano
partecipare all’attivita associativa.

Sono soci coloro che contribuiscono all'attivita dell'Associazione mediante il versamento in denaro di
una quota associativa annuale fissata dal Consiglio Direttivo. La domanda di associazione deve essere
inoltrata, in forma scritta, al Consiglio Direttivo dell'Associazione, che delibera in proposito. In caso di
rigetto l'interessato puo inoltrare la propria domanda all'assemblea dei soci, che delibera in proposito.
La domanda di ammissione presentata da coloro che non hanno raggiunto la maggiore etd dovra
inevitabilmente essere firmata da almeno un genitore o altro soggetto autorizzato dalla legge che ne
faccia le veci. In tal caso, lo stesso sottoscrivente rappresentera il minore a tutti gli effetti nei confronti
dell’associazione e rispondera verso la stessa per tutte le obbligazioni a carico dell’associato
minorenne.

Nella domanda di ammissione all’Associazione, che dovra essere indirizzata al Consiglio direttivo, il
richiedente dovra inserite le seguenti informazioni/dichiarazioni: a) nome e cognome, b) luogo e data di
nascita, c) residenza, d) dichiarazione di attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli organi
sociali.

Tutti i soci hanno diritto di partecipare alla vita associativa. I soci hanno diritto a ricevere, all’atto
dell’ammissione la tessera sociale, di usufruire delle strutture, dei servizi, delle attivita, delle
prestazioni e delle previdenze attuate dall’Associazione, nonché, se maggiorenni, di intervenire con
diritto di voto alle assemblee, se minorenni potranno partecipare con voto consultivo.

L'appartenenza all'Associazione ha pertanto carattere libero e volontario ma impegna gli aderenti al
rispetto delle risoluzioni prese dai suoi organi rappresentativi, secondo le competenze statutarie e
quanto disposto dal regolamento dell'Associazione. La qualitd di socio si perde per esclusione, per

recesso e per mancato versamento della quota associativa annuale. Il recesso ¢ consentito a qualsiasi
socio, in qualsiasi momento. L'esclusione ¢ deliberata dal

Consiglio Direttivo nei confronti del socio che con il proprio comportamento vada contro gli scopi
dell'Associazione e che non sia in regola con il versamento della quota associativa. Le quote associative




b) contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

c) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

d) erogazioni, rimborsi, donazioni e lasciti;

e) eventuali beni acquisiti in proprieta dall’ Associazione.

f) ricavato di sottoscrizioni e raccolte fondi, da impiegare per il conseguimento dei fini statutari;

g) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento per il conseguimento
dei fini statutari, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

h) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi statutari.

I proventi delle attivitd non possono in nessun caso essere divisi tra gli associati, anche in forme
indirette.

Art. 8 — Organi sociali

Gli organi dell’ Associazione sono: I’Assemblea dei soci, il Consiglio direttivo, il Presidente,

Le cariche sociali sono gratuite, a meno che I'assemblea dei soci non deliberi diversamente. Tuttavia, il
Consiglio Direttivo puo attribuire emolumenti a persone — anche membri del Consiglio Direttivo stessi
— per I'espletamento di particolari incarichi.

Art. 9 — Assemblea dei Soci

L’Assemblea dei soci & I"organo sovrano dell’Associazione ed & costituita da tutti i Soci iscritti in
regola con il pagamento della quota associativa, Hanno diritto di partecipare all'Assemblea, sia
ordinaria che straordinaria, tutti i soci.

L'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta all'anno dal Consiglio Direttivo entro il 30
aprile per I'approvazione del rendiconto economico finanziario, la cui redazione & obbligatoria, per
I'eventuale rinnovo delle cariche sociali e per la presentazione del bilancio preventivo dell'anno in

S 2 issemblea puo inoltre essere convocata tanto in sede ordinaria che in sede straordinaria:
; ecisione del Consiglio Direttivo; ; |
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contenente I'ordine del giorno, la data, I'ora e il luogo di convocazione, almeno 7 giorni prima della
data fissata. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, si intende comunque regolarmente convocata
per la presenza di tutti i soci e di tutti i membri del Consiglio Direttivo. Essa potra essere convocata
anche fuori dalla sede sociale, purché in Italia. I soci possono farsi rappresentare da altri soci con
delega scritta. Ogni socio pud rappresentare un massimo di quattro soci.

All'assemblea spettano i seguenti compiti:

in sede ordinaria:

a) discutere e deliberare su rendiconti economici e finanziari consuntivi e sui bilanci preventivi;

b) eleggere i membri del Consiglio Direttivo;

¢) deliberare sulle direttive di ordine generale dell'Associazione e sull'attivita da essa svolta e da
svolgere;

d) deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla sua approvazione dal
Consiglio Direttivo.

In sede straordinaria:

a) deliberare sullo scioglimento dell'Associazione;

b) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

¢) deliberare sul trasferimento della sede dell'Associazione;

d) deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario sottoposto alla sua approvazione dal
Consiglio Direttivo.

L'assemblea & presieduta dal Presidente. In sua mancanza I'assemblea nomina il proprio Presidente. Il
presidente dell'assemblea nomina un segretario. Spetta al Presidente dell'Assemblea di constatare 1a
regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di intervento all’Assemblea. Delle riunioni di ogni
assemblea si dovra E&mﬁd mﬁﬁoﬁo verbale firmato dal Presidente della stessa e dal S i

straordinaria, in prima convocazione & validamente costituita quando sono presenti due terzi degli
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membri: tutti i componenti durano in carica tre anni € possono essere rieletti. | membri del Consiglio
Direttivo dovranno essere tutti maggiorenni, 11 Consiglio Direttivo & dotato dei poteri per la ordinaria e
straordinaria amministrazione dell’ Associazione. In particolare, ha il compito di al Consiglio Direttivo:

a) deliberare sulle questioni riguardanti le attivita dell'Associazione per l'attuazione delle sue finalita
secondo le direttive dell'Assemblea, assumendo tutte le iniziative del caso;

b) deliberare I'importo delle qQuote associative annuali, sull'accettazione delle domande di ammissione
di nuovi soci e eventuali penali per ritardo nel versamento delle quote associative;

¢) predisporre i bilanci preventivi ed i rendiconti economici e finanziari;

d) deliberare sull’ammissione, la sospensione e 1’espulsione dei soci;

e) deliberare sull'adesione e partecipazione dell'Associazione ad enti ed istituzioni pubbliche e private,
designando i rappresentanti da scegliere tra i soci.

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta I’anno e ogni qualvolta lo richieda il Presidente 0
almeno 1/3 dei componenti. Il Consiglio & convocato con avviso scritto contenente I’ordine del giorno,
da recapitarsi a tutti i Consiglieri, a cura del Presidente, almeno cinque giorni prima della data di
convocazione. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta piti uno dei componenti. Le
deliberazioni sono prese per voto palese a maggioranza semplice in base al numero dei presenti, in caso
di parita prevale il voto del Presidente. Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validita, devono
risultare da un verbale sottoscritto da chj ha presieduto 1a riunione e dal Segretario che dovra essere
messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pid idonee dal Consiglio direttivo
atte a garantirne la massima diffusione.

Art. 11 - Il Tesoriere — Compiti del Tesoriere

I Consiglio Direttivo incarichera un proprio membro di curare materialmente la gestione economica

dell'Associazione stessa in ossequio a norme operative che lo stesso Consiglio Direttivo pud emanare

con salvezza dei poteri e dei doveri statutari che gli competono.

Art. 12 — Il presidente dell' Associazione

11 Presidente dell'Associazione & il Presidente del Consiglio Direttivo. I Presidente dell",

| dirige I'Associazione con I'utilizzo dei poteri e delle attribuzioni conferitogli dal Consiglio Direttivo ha :
~ la rappresenta legale della stessa di fronte a terzi ed in giudizio per tutte le op 4

> secondo il proprio scopo sta ‘ha la re




particolare all'attuazione delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo, 11 Presidente
E&gﬂagﬁgauammgm da parte del Consiglio Direttivo. Il Presidente dura in
carica cinque anni.

Art. —ulggaaﬁnﬁgsn&aaﬂgng
r.gdg_ganfaﬁasu::iﬁ&_ I gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro il 31 marzo
successivo alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo provvede alla predisposizione del
rendiconto economico e finanziario che dovra essere approvato dall'Assemblea dei soci entro il 30
aprile. L'eventuale avanzo di gestione ¢ investito a favore dell'attivita statutaria.

Art. 14 - Disposizioni generali e finali

L'eventuale scioglimento dell'Associazione dovra essere deliberata da un'Assemblea dei Soci che
provvedera a dichiarare la messa in liquidazione dell'Associazione e nominera uno o piu liquidatori.
Art. 15 — Scioglimento

In caso di scioglimento per qualunque causa, I'Assemblea dei Soci deliberera la devoluzione del
patrimonio sociale ai fini di utilita sociale o ad altre organizzazioni non lucrative, sentito
I'organismo di controllo di cui all'art.3, comma 190, della Legge 23 dicembre 1996, n. 662, e salvo
diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 16 — Regolamento interno

Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente statuto saranno disposte con

regolamento interno da elaborarsi a cura del Consiglio Direttivo e da approvarsi dall'Assemblea dei
Soci.

Art. 17 — Clausole finali

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge ed i principi generali
dell'ordinamento giuridico italiano.
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